
Infobrief
Unterstützungsangebote und empfohlene Hand- 
reichungen für Vorstände und Engagierte im Sport zu:         

n	 Vereinsberatung/Vereinsentwicklung 
n	 Integration durch Sport       n		Flucht & Asyl 
n	 Umgang mit undemokratischen-verfassungsfeindlichen Herausforderungen im Sport   
       
Sie erhalten hiermit kompakt einen Überblick zu Unterstützungsangeboten und praxisna-
he Handlungsempfehlungen im Kontext der  gesamtgesellschaftlichen Herausforderun-
gen, um im demokratischen Miteinander Nachhaltigkeit für den Sportverein zu sichern. 
Die Beratungs-Angebote sowie die Bereitstellung von den nachfolgend aufgeführten In-
formationsmaterialien und Handlungsempfehlungen sind kostenfrei. 
       
Wenn Sie eine Beratung zu den oben genannten Themen oder eine Unterstützung Ihrer  
geplanten Maßnahme wünschen, nutzen Sie bitte die angehängte Antwortkarte oder 
wenden Sie sich per E-Mail / Telefon an den LSB M-V e.V.    

Handreichung und Beratung
Mobile Beratung im Sport (MoBiS)

n	 Beratung und Begleitung von Sportvereinen und Verbänden 
im Themenfeld „undemokratische Vorfälle / Konfliktbera-
tung“, Vernetzung und Vereinsentwicklung

n	 Fortbildung (Module zum Thema „Demokratie im Verein“ 
„Extremismus im Sport / Erscheinungsformen“) 

n	 Finanzielle Förderung von regionalen Demokratieprojekten 
von Sportvereinen und Verbänden

n	 Bereitstellung von Flyern und praxisnahen Handreichungen 
(u.a.: besondere Klauseln für Satzungen, Hausordnungen, 
Veranstalterhinweise)

Ansprechpartner und Informationen zum Programm zum 
Programm „Mobile Beratung im Sport inkl. Fördermöglichkei-
ten und Beispiele von Vereinen/Verbänden aus M-V sowie Flyer  
zum Download erhalten Sie unter: www.lsb-mv.de/sportwelten/ 
projekte/MoBiS/ 

Integration durch Sport (IDS)

n	 Beratung und Begleitung von Sportvereinen und Verbän-
den zu Themen wie „Integration durch Sport“, Vernetzung, 
Gestaltung von Sportangeboten u.v.m.

n	 Finanzielle Förderung von integrativen Maßnahmen der 
Sportvereine und Verbände

n	 Qualifizierung (Seminare zum Thema „Interkulturelle Kom-
petenz im Sport –/ Flucht und Asyl“, „Konfliktmanagement 
im interkulturellen Kontext“, Fachforum „Integration durch 
Sport“)

n	 Bereitstellung von praxisnahen Arbeitshilfen, Flyern und 
Broschüren

Ansprechpartner und Informationen zum Programm „Integra-
tion durch Sport“ inkl. Fördermöglichkeiten und Beispiele von 
Vereinen/Verbänden aus M-V sowie Flyer zum Download er- 
halten Sie unter: http://www.lsb-mv.de/sportwelten/projekte/ 
integration-durch-sport/  

Landessportbund  
Mecklenburg-Vorpommern e.V.

MoBiS-Projektleitung

Wittenburger Straße 116
19059 Schwerin
Telefon:  0385/7 61 76-18
Fax: 0385/7 61 76-31
E-Mail:  mobis@lsb-mv.de

www.lsb-mv.de

    MOBILE BERATUNG 
 IM SPORT

in Kooperation:

Anmeldung für eine Vereinsberatung                                                         

Die Teams MoBiS und IDS beraten im Verein/Verband engagierte Personen bei Fragen der Entwicklung und Umsetzung neuer Ange-
bote und Vereinsstrukturen. Das Team MoBiS hilft zudem bei der Lösung von Problemen und Konflikten im Verein. Das Thema der 
Beratung bezieht sich immer nur auf das, was gewünscht wird und ist vertraulich!

Thema/Form:           
Beratungsgespräch                  Schulung

                                     bevorzugter Zeitraum:    

Teilnehmerkreis: 
Vereinsvorstand, Vereinsbeirat, Übungsleiter-Trainer etc.                                                           Anzahl Teilnehmende

Veranstaltungsort: 
Ort und Adresse

Kontakt: 
Name, Vorname und Adresse            Vereinsname

Telefon:     E-Mail:

Bitte senden an: LSB M-V e.V. (MoBiS)  per Fax:  0385 761 76 – 31 oder per Post



Landessportbund 

Mecklenburg-Vorpommern e.V. 

>> Mobile Beratung im Sport <<

Wittenburger Straße  116

19059 Schwerin

Wir bestellen hiermit:
MoBiS-Flyer n Stück

IDS-Flyer n Stück

Das sieht verboten aus! n Stück

Was heißt eigentlich…? n Stück

Mach den Unterschied! n Stück

Wir wollen eigentlich nur Sport machen! n Stück

Sport mit Courage n Stück

IDS – Zielgruppenorientierte  
Integrationsarbeit n Stück                        

IDS Arbeitshilfe für die Praxis n Stück   

Flüchtlinge in M-V – 20 Fragen/Antworten   n Stück      

Lieferung an:  

Name, Vorname                                       Vereinsname  

Straße, PLZ, Ort

	 	 RAT & TAT – Vereinsentwicklung/ 
Vereinsmanagement   

  Informations- u. Beratungsportal des DOSB / aktuelle 
und praxiserprobte Materialien u. Handlungsempfeh-
lungen für eine zukunftssichernde Vereinsarbeit.     

  www.ehrenamt-im-sport.de/de/rat-tat

  Wir wollen eigentlich nur Sport machen!   
  Was Vereine gegen Rechtsextremismus tun können, 

ohne mit dem Sport aufzuhören. 
  A5 · Hrsg.:  Camino-Werkstatt  gGmbH · 10967 Berlin  

„SPORT+POLITIK verein(t) gegen Rechtsextremismus“ 
www.vereint-gegen-rechtsextremismus.de   
auch Bezug über LSB M-V (MoBiS)   

  Mach den Unterschied!  
  Praxisbegleitende Arbeitsmaterialien
  Mappe A4 · Herausgeber-Kontakt: Gegen Vergessen – 

Für Demokratie e.V. – Berlin · www.gegen-vergessen.de   
auch Bezug über LSB M-V (MoBiS)      

  FAIRPLAY STATT HASS     
  Was wir gegen Menschenverachtung und  

rechtsextreme Ideologien tun können. 
  Broschüre A4 · Herausgeber-Kontakt: Amadeo Antonio 

Stiftung · Linienstraße 139 · 10115 Berlin · 
  Tel: 030 240 886 10

  Sport mit Courage –Vereine und Verbände stark 
machen gegen Rechtsextremismus  

  Ordner · praxisnahe Handlungsempfehlungen 
  Hrsg.-Bezug: Deutsche Sportjugend im DOSB e.V.  

www.dsj.de/publikationen · bestellungen@dsj.de   
  auch Bezug über LSB M-V (MoBiS)      

  IDS – „Ein Programm stellt sich vor“  
  erhältlich in verschiedenen Sprachen · Hrsg.-Bezug: DOSB 

  IDS – Zielgruppenorientierte Integrationsarbeit 
  Orientierungshilfe und Handlungsleitfaden für Vereine 

und Verbände zur Förderung der Integration von Men-
schen mit Migrationshintergrund · Hrsg-Bezug: DOSB 

  IDS – Arbeitshilfe für die Praxis
  Eine praxisorientierte Unterstützung für Übungsleiter/

innen mit über 50 Beispielen für den interkulturellen 
Austausch im Sport · Hrsg.-Bezug: DOSB

	 	 Was heißt eigentlich …?   
  Erklärflyer: Identität; Ehre 
  Hrsg.: Informations-u. Dokumentationszentrum für 

Antirassismusarbeit e.V. - Düsseldorf · Info@idaev.de   
www.idaev.de · auch Bezug über LSB M-V (MoBiS)      

  Das sieht verboten aus!   
  Info-und Aufklärungsflyer + Plakat: Rechtsextreme 

Symbole und ihre Bedeutung
  Herausgeber: AKTION ZIVILCOURAGE · Postfach  

100 228 · 01782 Pirna · www.aktion-zivilcourage.de   
Bezug: Beratungsnetzwerk „SPORT+POLITIK verein(t) 
gegen Rechtsextremismus“ 
www.vereint-gegen-rechtsextremismus.de 
auch Bezug über LSB M-V (MoBiS)      

  Was sage ich, wenn… 
  A5 · praktischer Unterstützungsflyer: Rassismus,  

Antisemitismus, Homophobie begegnen
  Hrsg.-Bezug: Bundeszentrale für politische Bildung/bpb  

53113 Bonn · www.bpb.de

  Flüchtlinge in M-V – 20 Fragen/Antworten 
  Heft 12 x 12 cm
  Herausgeber-Kontakt: Landeszentrale für politische 

Bildung M-V · Jägerweg 2 · 19053 Schwerin ·  
poststelle@lpb.mv-regierung.de   
auch Bezug über LSB M-V (MoBiS)      

  Broschüre „Willkommen in Deutschland“ 
  Hinweise zum Leben in Deutschland. 
  Erhältlich in verschiedenen Sprachen 
  Herausgeber: Bundesministerium des Innern. 
  Download unter: http://www.lsb-mv.de/sportwelten/

projekte/integration-durch-sport/   

  Refugee-guide. Orientierungshilfe für das Leben 
in Deutschland 

  Erhältlich in verschiedenen Sprachen. 
  Hrsg.: Refugeeguide.de. Download unter: 
  http://www.lsb-mv.de/sportwelten/projekte/
  integration-durch-sport/

Willkommen in Deutschland
Informationen für Zuwanderer
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www.bmi.bund.de
www.bamf.de

Willkommen in Deutschland
Informationen für Zuwanderer
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Flüchtlinge in
Mecklenburg-Vorpommern

         Afghanistan 
             969 Menschen

Ukraine 
  1.544 Menschen

   Syrien  
11.629 Menschen 

Albanien 
   1.073 Menschen

MV

Serbien
  487 Menschen

Flüchtlingszahlen für 2015, Stand Mitte November

Handreichungen – Sport:

Handreichungen – Sport übergreifend:

Gefördert durch:

WAS WIR VORHABEN

Deutscher Olympischer Sportbund · OttoFleckSchneise 12 · 60528 Frankfurt am Main
T +49 69 67000 · F +49 69 674906 · offi ce@dosb.de · www.dosb.de

www.integration-durch-sport.de

Quelle: Sportentwicklungsbericht 2009/2010, Breuer, Köln 2011

18 PROZENT
der Vereine haben ehrenamtliche Vorstands

mitglieder mit Migrationshintergrund. 

In 30 PROZENT 
der Sportvereine sind auch Personen mit 

Migrationshintergrund ehrenamtlich engagiert.

9,3 PROZENT oder auch 2,6 MILLIONEN
sind Sportvereinsmitglieder mit Migrationshintergrund.
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Unsere Ziele

Mit unserer Arbeit wollen wir Vereine 
für migrantische Mitbürgerinnen und 
Mitbürger begeistern und diese für un
sere Vereine gewinnen. Mädchen und 
Frauen, Erwachsene im mittleren Alter, 
Seniorinnen und Senioren und sozial 
Benachteiligte zu erreichen, liegt uns 
dabei besonders am Herzen.

Doch das ist nur der erste Schritt. Inte 
gra tion ist ein Prozess, der uns alle in 
unserer Gesellschaft angeht und natür
lich auch alle in Vereinen und Verbän
den des Sports.

Integration 
in den Sport

Verankerung des 
Themas 

Integration in den 
Strukturen des 

Organisierten Sports

Interkulturelle 
Öffnung 

des Sports und 
seiner Vereine

Integration 
durch Sport in 

die Gesellschaft

INTEGRATION 
DURCH SP RT
 Ein Programm stellt sich vor


